s. Access

Inklusion im Arbeitsleben

Fit fur Kita

und GastroService
Wir schaffen
Wahlmadglichkeiten

Inklusives Eingangsverfahren
und Berufsbildungsbereich



Wer kann
teilnehmen?

)

)

)

Sie wollen gerne im Bereich Kita, Service,
Gastronomie etwas lernen und arbeiten.
Voraussetzung ist, dass Sie eine Kosten-
Uibernahme fiir das Eingangsverfahren und
den Berufsbildungsbereich von Ihrem Reha-
Trdger haben.

Das Angebot richtet sich an Menschen
mit Behinderung, insbesondere an Schul-
abgdnger*innen, die nicht oder noch nicht
im ersten Arbeitsmarkt arbeiten kdnnen.
Wir unterstiitzen Sie gerne bei der Kldrung,
ob Sie Anspruch auf das Angebot ,Fit fiir Kita
und GastroService“ haben.

Oder Sie nehmen direkt Kontakt mit Ihrer
Reha-Beratung bei der Agentur fiir Arbeit
auf.




So arbeiten wir

miteinander:

® Wir lernen uns gegenseitig kennen.

® Wir finden gemeinsam heraus, was Sie gut
konnen.

® Wir suchen einen Betrieb fiir Sie, in dem Sie
lernen und sich erproben kénnen.

8 Wir begleiten Sie im Betrieb nach Ihren
personlichen Bedirfnissen.

8 Wir unterstiitzen auch Ihren Lern-Betrieb
in allen Angelegenheiten.

# Wir helfen Ihnen bei allen biirokratischen

Angelegenheiten.

Wir glauben daran, dass
Sie sich weiterentwickeln
kdnnen und helfen Ihnen
dabei.

)

)

Wir bieten Ihnen ein begleitendes Bildungs-
angebot an unserem Standort Nirnberg.
Wir unterstiitzen Sie, damit Sie nach dem
Berufsbildungsbereich eine Arbeitsstelle
im Betrieb oder eine andere berufliche
Perspektive haben.

Wir stellen Ihnen am Ende des Berufs-
bildungsbereichs ein Zertifikat Gber Ihre
erlernten Fertigkeiten aus.



Befahigen.

Alle Menschen verdienen Perspektiven.
Alle Menschen verdienen eine Aufgabe.
Einen Arbeits-Platz.

Wir kennen die Grenzen und

wir kennen die Moglichkeiten.
Gemeinsam mit Arbeit-Gebern

bauen wir Briicken und

begleiten Thren Weg ins Arbeits-Leben.
Wir sind Ihr Partner.




Access - Inklusion im
Arbeitsleben gGmbH

Das sind wir:

Wir beraten und helfen Menschen mit einer
Behinderung, die arbeiten wollen. Das machen
wir schon seit 1998. Viele Menschen in Deutsch-
land kennen unsere Arbeit. Bei uns arbeiten auch
Menschen, die selbst eine Behinderung haben. Wir
glauben, dass jeder Mensch Fdhigkeiten hat, die er
weiterentwickeln kann, und es auch darum geht,
die Arbeit an den Menschen anzupassen.

Fit fUr Kita &
GastroService

Paula S., Hilfskraft im Kindergarten, sagt zur
Begleitung von Access:

,Mit der Hilfe von Access habe ich einen
festen Arbeitsplatz als Kita-Helferin gefunden.
Es war gut, dass ich mich direkt im Betrieb
ausprobieren und in meinem Tempo lernen
konnte. Ich habe viel mehr Selbstvertrauen
bekommen. Die Zusammenarbeit mit Access
fand ich sehr gut.”



Access - Inklusion im Arbeitsleben gGmbH
MarthastralRe 37

90482 Niirnberg

. (09 11) 300 90 22

"= arbeit@access-ifd.de

www.access-inklusion.de

StraBenbahn: Linie 5 (Tiergarten), Haltestelle Marthastr.
S-Bahn: S1 (Hartmannshof), Haltestelle Ostring

Ihre Ansprechpartnerin:
Andrea Seeger

S, (09 11) 300 90 22

= a.seeger@access-ifd.de




